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Art. 22 Os enderecgos utilizados para as atividades presenciais do curso neste ato autorizado sdo, exclusivamente, aqueles constantes do Cadastro e-MEC, nos termos do

art. 16, do Decreto n? 9.057, de 2017.

Art. 32 A instituicdo devera solicitar reconhecimento do curso, neste ato autorizado, nos termos do art. 46 do Decreto n? 9.235, de 2017.
Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ATAIDE ALVES

ANEXO
(Autorizagdo EaD)
ORDEM | PROCESSO IES (SIGLA) MANTENEDORA CURSO (GRAU) VAGAS
1 201709019 FACULDADE CATOLICA PAULISTA (FACAP) ASSOCIACAO  EDUCACIONAL  LATINO | CIENCIAS ECONOMICAS 99 (NOVENTA E NOVE)
AMERICANA (BACHARELADO)
2 201712251 | FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DA CIDADE | UNEF UNIDADE DE ENSINO SUPERIOR | ESTETICA E COSMETICA | 1.875 (MIL, OITOCENTAS E
DE FEIRA DE SANTANA (FAESF/UNEF) DE FEIRA DE SANTANA LTDA. (TECNOLOGICO) SETENTA E CINCO)
3 201712294 | FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DA CIDADE | UNEF UNIDADE DE ENSINO SUPERIOR LOGISTICA (TECNOLOGICO) 1.875 (MIL, OITOCENTAS E
DE FEIRA DE SANTANA (FAESF/UNEF) DE FEIRA DE SANTANA LTDA. SETENTA E CINCO)
4 201712296 | FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DA CIDADE | UNEF UNIDADE DE ENSINO SUPERIOR | PUBLICIDADE E PROPAGANDA 10.000 (DEZ MIL)
DE FEIRA DE SANTANA (FAESF/UNEF) DE FEIRA DE SANTANA LTDA. (BACHARELADO)
5 201712897 | FACULDADE INTERNACIONAL SIGNORELLI | INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL| GESTAO FINANCEIRA (TECNOLOGICO) 500 (QUINHENTAS)
(FISIG) SIGNORELLI LTDA
6 201712912 FACULDADE JARDINS (FAJAR) CESUL-CENTRO DE EDUCACAO ADMINISTRACAO (BACHARELADO) 1.600 (MIL E SEISCENTAS)
SUPERIOR LTDA - EPP
7 201807866 FACULDADE CATOLICA PAULISTA (FACAP) ASSOCIACAO  EDUCACIONAL  LATINO | ANALISE E DESENVOLVIMENTO  DE 800 (OITOCENTAS)
AMERICANA SISTEMAS (TECNOLOGICO)
8 201807888 FACULDADE CATOLICA PAULISTA (FACAP) ASSOCIACAO  EDUCACIONAL  LATINO LOGISTICA (TECNOLOGICO) 1.000 (MIL)
AMERICANA
9 201807966 FACULDADE CATOLICA PAULISTA (FACAP) ASSOCIACAO  EDUCACIONAL  LATINO JORNALISMO (BACHARELADO) 800 (OITOCENTAS)
AMERICANA
10 201807973 FACULDADE CATOLICA PAULISTA (FACAP) ASSOCIACAO  EDUCACIONAL  LATINO FISICA (LICENCIATURA) 500 (QUINHENTAS)
AMERICANA
11 201808557 | CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE VALENCA|FUNDACAO EDUCACIONAL D'ANDRE | ANALISE E DESENVOLVIMENTO  DE 200 (DUZENTAS
(CESVA) ARCOVERDE SISTEMAS (TECNOLOGICO)
12 201808559 | CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE VALENGCA | FUNDACAO EDUCACIONAL D'ANDRE | REDES DE _ COMPUTADORES 200 (DUZENTAS
(CESVA) ARCOVERDE (TECNOLOGICO)
13 201808560 | CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE VALENCA | FUNDACAO EDUCACIONAL D'ANDRE | GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 200 (DUZENTAS
(CESVA) ARCOVERDE (TECNOLOGICO)
14 201819623 | FACULDADE INTERNACIONAL SIGNORELLI | INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL MATEMATICA (LICENCIATURA) 500 (QUINHENTAS)
(FISIG) SIGNORELLI LTDA

PORTARIA N¢ 240, DE 23 DE MAIO DE 2019

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso
da atribuicdo que lhe confere o Decreto n2 9.665, de 2 de janeiro de 2019 e considerando os
fundamentos constantes na Nota Técnica n? 02/2019/TAG/CGCEBAS/DPR/SERES/MEC,
exarada nos autos do Processo n? 23123.001693/2010-47, resolve:

Art. 12 Reformar a decisdo constante na Portaria n2 474, de 25 de maio de 2017,
publicada no Didrio Oficial da Unido - DOU, em 29 de maio de 2017 e DEFERIR o requerimento
de renovagdo do Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcias Social da Associagdo
Brasileira de Ensino Universitario - ABEU, inscrita no CNPJ sob n2 30.831.606/0001-30, com
sede em Belford Roxo/RJ, pelo periodo de 04/05/2010 a 03/05/2015, em face do
atendimento aos requisitos dispostos na Lei n? 12.101, de 27 de novembro de 2009.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ATAIDE ALVES

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO AMAZONAS

PORTARIA N¢ 1.109, DE 23 DE MAIO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM, no uso de suas atribuigGes legais e estatutarias que
|lhe confere a Portaria n.2 552, de 08/03/2019, publicado no DOU N.2 47, de 11/03/2019,
Secdo 2,,pég. 29, e; CONSIDERANDO o teor do Memorando Eletrénico n.2 103/2019-DG-
HUMAITA, de 22/05/2019, resolve:

|. ALTERAR a estrutura organizacional do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia do Amazonas/ campus Humaitd, conforme abaixo:

DESCRICAO CODIGO

De Para
Chefia de Gabinete FG-02 FG-01
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas FG-01 FG-02

Il. Os efeitos financeiros dessa alteragdo entram em vigor a partir desta data.

ANTONIO VENANCIO CASTELO BRANCO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS ALEGRE
PORTARIA N¢ 296, DE 23 DE MAIO DE 2019

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - CAMPUS DE
ALEGRE, usando de suas atribui¢des legais e considerando o contido no Processo n?2
23149.000424/2018-22, resolve:

Art.12 Prorrogar, por mais 1 (um) ano, a partir de 29 de maio de 2019, a
validade do processo seletivo regido pelo Edital n2 1/2018 - Multicampi: Alegre e Ibatiba,
de 13 de abril de 2018, publicado no DOU em 16 de abril de 2018, cujo resultado foi
homologado pela Portaria n? 281, de 25 de maio de 2018, publicada no DOU em 29 de
maio de 2018, nos termos da legislagdo vigente.

MARIA VALDETE SANTOS TANNURE

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PORTARIA N2 63.883, DE 22 DE MAIO DE 2019

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no
uso de suas atribuigGes legais e estatutarias, tendo em vista o disposto nos subitens 11.5
e 11.12 do Edital n? 216/2018, de abertura de Concurso Publico para provimento de vagas
em cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, publicado no Didrio Oficial da Unido n2
218, de 13 de novembro de 2018, bem como o estabelecido na Portaria Normativa n? 4,
de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo,
publicada no Diario Oficial da Unido n2 68, de 10 de abril de 2018, resolve:

1. Instituir Comissdao Especifica composta por cinco membros e por seus
suplentes e Comissdo Recursal composta por trés membros e suplentes para realizar o
procedimento de heteroidentificagdo, de que trata o item 11 do Edital n? 216/2018, dos
Candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas a negros e que foram
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aprovados até o limite maximo de Candidatos classificados que deverdo constar do Edital
de Homologacdo, respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n? 6.944, de 21
de agosto de 2009.

2. Dando cumprimento ao disposto no artigo 792, paragrafos 12 e 29, da Portaria
Normativa n2 4/2018, fica resguardado o sigilo dos nomes dos membros da Comissdo
Especifica e da Comissdo Recursal, sendo divulgados seus curriculos:

Comissdo Especifica:

Membro 1: Servidora técnico-administrativa da UFF; género - feminino; cor -
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: graduacdo em Ciéncias Sociais
pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro e mestrado em Politica Social pela
Universidade Federal Fluminense. Formacdo complementar: participagdo na Oficina de
Heteroidentificagdo promovida pela UFF, com carga horaria de 6 horas; atuagdo, em 2017,
como membro da Comissdo Especifica de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo
preenchida pelos candidatos aprovados, inscritos nas vagas reservadas a negros, no
Concurso Publico para provimento de vagas de cargos técnico-administrativos da UFF,
regido pelo Edital n2 212/2016

Membro 2: Servidor técnico-administrativo da UFF; género - masculino; cor -
branca; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: graduagdao em Psicologia pela
Faculdade Maria Thereza, graduagdo em Direito pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro, mestrado em Psicologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro e doutorado
em Psicologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro. Formagdo complementar:
participacdo na Oficina de Heteroidentificagdo promovida pela UFF, com carga horaria de 6
horas; atuagdo, em 2017, como membro da Comissdao Especifica de Verificagdo da
Veracidade da Autodeclaragdo preenchida pelos candidatos aprovados, inscritos nas vagas
reservadas a negros, no Concurso Publico para provimento de vagas de cargos técnico-
administrativos da UFF, regido pelo Edital n2 212/2016.

Membro 3: Servidora técnico-administrativa da UFF; género - feminino; cor -
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: cursando graduagao em Ciéncias
Contabeis na Faculdade Sdo Judas Tadeu. Formagdo complementar: participagdo na Oficina
de Heteroidentificagdo promovida pela UFF, com carga horaria de 6 horas.

Membro 4: Servidora técnico-administrativa da UFF; género - feminino; cor -
branca; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: graduagdo em Letras pela
Universidade Federal Fluminense e especializagdo em Gestdo de Recursos Humanos pela
Fundagdo Getulio Vargas. Formagdo complementar: participagdo na Oficina de
Heteroidentificagdo promovida pela UFF, com carga horaria de 6 horas; atuagdo, em 2017,
como membro da Comissdo Especifica de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo
preenchida pelos candidatos aprovados, inscritos nas vagas reservadas a negros, no
Concurso Publico para provimento de vagas de cargos técnico-administrativos da UFF,
regido pelo Edital n2 212/2016.

Membro 5: Servidor técnico-administrativo da UFF; género - masculino; cor -
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: ensino médio. Formagdo
complementar: participagdo na Oficina de formag¢do de membros da Comissdo de
Heteroidentificagdo da UFF para o procedimento verificacdo/heteroidentificacdo dos
candidatos do Sisu, com carga horaria de 4 horas, e participagdio na Oficina de
Heteroidentificagdo promovida pela UFF, com carga horaria de 6 horas; atuagdo, no
periodo de 2017 a 2019, como membro da Comissdo de verificagdo/heteroidentificagdo
dos candidatos do Sisu para ingresso na UFF.

Membro 6: Servidora técnico-administrativa da UFF; género - feminino; cor -
branca; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: graduagdo em Direito pela
Universidade Estacio de S4 e especializagdo em Direito Privado pela Universidade Federal
Fluminense. Formagdo complementar: participagdo na Oficina de Heteroidentificagdo
promovida pela UFF, com carga horaria de 6 horas.

Membro 7: Servidor técnico-administrativo da UFF; género - masculino; cor -
parda; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: graduagdo em Administragdo
pela Universidade Federal Fluminense e mestrado em Administragdo Publica pela
Universidade Federal Fluminense. Formagdo complementar: participagdo na Oficina de
Heteroidentificagdo promovida pela UFF, com carga horéria de 6 horas; atuagdo, em 2017,
como membro da Comissdo Especifica de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo
preenchida pelos candidatos aprovados, inscritos nas vagas reservadas a negros, no
Concurso Publico para provimento de vagas de cargos técnico-administrativos da UFF,
regido pelo Edital n2 212/2016.

Membro 8: Servidora técnico-administrativa da UFF; género - feminino; cor -
preta; naturalidade - Rio de Janeiro. Formagdo académica: cursando graduagdo em Gestdo
de Recursos Humanos na Universidade Estacio de Sa. Formagdo complementar:
participacdo na Oficina de Heteroidentificagdo promovida pela UFF, com carga horaria de 6
horas; atuagdo, em 2017, como membro da Comissdo Especifica de Verificagdo da
Veracidade da Autodeclaragdo preenchida pelos candidatos aprovados, inscritos nas vagas
reservadas a negros, no Concurso Publico para provimento de vagas de cargos técnico-
administrativos da UFF, regido pelo Edital n2 212/2016.
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